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SECRETARIO CONSEJO ESCOLAR DEPARTAMEHTAL
DIRECTORES - DOCENTES:

LICENCIA ANUAL ORDJNAQQ PERSONAL DOCENTE CON LICENCIA EN PERIODO DE RECESO

A raiz de reileradas consultas, sobre licencia anual ordinaria de docenles con licencia por malernidad en época de
receso, se ranscribe textuaimenle los términos del Artioulo 1° del Dcto. 405/95 y aclararles algunas dudas que podrian
surgir de 5u interpretacion: l N
ARTICULO 1°- AGREGUESE al art. 27 del Dclo. 4616/84 el Inciso F que quedaré redactado de Ia siguiente forma:
*Cuando la licencia por matemidad se superpone a la Licencia Anual Ordinaria, ésta automaticamente debera
usufructuarse concluida la primera con sujecion a la antigiiedad docente, Queda excluido de este beneficio, el receso de
invierno, por no ser periodo de Licencia Anual Ordinaria” -

Se aclara lo siguiente: I
De no usufructuarse la lenenuia Anual Ordinaria, en el periodo de receso funcional por hallarse la docente en uso
de licencia por matemidad, dabara gozarla inmediatamente concluida la misma, segin Decreto 2404!'05
a) Hasta diez,(10) afios da antigliedad: treinta (30) dias laborables.-
b) Con mas de diez (10) y hasta quince (15) afios de antigiiedad: treinta y cinco {35} dias laborables.-
c) Con mas de quince (15) afos de antigliedad: cuarenta (40) dias laborables.-
Ei caso de que la docente usufructuara parte la Licencia Anual Ordinaria, previo al inicio de la licencia por

matemidad debera verificarse H el plazo ya gnzadu alcanza los dias habiles que le correspondiere y dé®nt-ser asi

debera otorgarse el saldo, hasta lotalizar el término sefalado en la escala precedente.- -

Igualmente, si la licencia por matemidad finalizara durante el receso de verano, el dia habil inmediato posterior
comienza a contabilizarse la jl.lwrr;:’a Anual Ordindria. Esta licencia deberd ser olorgada por la Direccion del
Establecimiento a través de un? Disposicion y copia de ella, con los antecedenles (solicitud y comprobante de licencia
por maternidad acordada) remillr a esta Direccion para Gltimo iramite de incorporacién al legajo.

LICENCIA ART. 11 LEi 3010 (REGIMEN DE INCOMPATIBILIDAD)

El otorgamiento de Umm:fa Art. 11 Ley 3010 para el desempefio de inlm'inm ¥ suplencias en cargo de mayor
jerarquia o de mayor rmnuneraclm es facullad de los Sefiores Supervisores que, previo al dictado deben verificar en
Planta Funcional y Sueldos si ET ajusta a la normativa.

. LICENCIA EXTRAORDINARIAS, ESPECIALES Y APLICABLES A DOCENTES SUPLENTES

Con respecto a licencia con o sin goce de haberes, se debera respetar la via jerérquica a efeclo de que esta
verifique el cumplimiento de log requisitos y si se ajusta a regimen de licencias e inasistencias. Las Licencias Especiales
con o sin goce de haberes 5&:‘&;1 elevadas a consideracion del Hmur-abh Consejo, quien en uso de sus facullades podra
conceder lo pelicionado por Reauluuun

Se reitera las licencias que podran gozar los duaantas en situacion de revista suplente, prevista en el articulo 74°
Dclo. 542/83:
74a) por duelo o accidente de Irabajo,
74b) por enfermedad comin. |

© 74c) por malernidad,

74d) por matrimonio, -
74e) por atencion a un familiar {10 dias)
LICENCIA ANUAL ORDINARIA PARA EL PERSONM. SERVICIOS Y ADMINISTRATIVO
La Licencia Anual Ordinaria del Personal de Servicio y Administrativa deben ser concedida por Disposicion de la
Direccion del Establecimiento, debiendo ulilizar al efecto el Perlodo de Feria Administrativa que establece el Poder
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